Kuzey Kıbrıs  Türk Cumhuriyeti Cumhuriyeti Meclisi’nin  20 Şubat  2006  tarihli Kırkbirinci    Birleşiminde  Oyçokluğuyla kabul  olunan  “Kıbrıs Türk Devlet Tiyatroları Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası”  Anayasanın 94’üncü  maddesinin (1)’inci  fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı  tarafından Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

Sayı:24/2006

KIBRIS TÜRK DEVLET TİYATROLARI DAİRESİ 

(KURULUŞ, GÖREV VE ÇALIŞMA ESASLARI) (DEĞİŞİKLİK) 

YASASI

	
	       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet  Meclisi aşağıdaki  Yasayı yapar:



	Kısa İsim

10/1990

     37/1994
	1. Bu Yasa, Kıbrıs Türk Devlet Tiyatroları Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Kıbrıs Türk Devlet Tiyatroları Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası ile birlikte okunur. 

	
	

	Esas Yasanın

11’inci Maddesinin 
	2. Esas Yasa, 11’inci maddesi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 11’inci madde konmak suretiyle değiştirilir:

	Değiştirilmesi
	
	“Sözleşmeli

  Personel 
	11.  Her yıl Bütçe Yasasında gösterilmek koşuluyla ve sadece Kültür Hizmetleri Sınıfında kullanılmak üzere Dairede Konservatuar, Üniversite, Lise veya en az Ortaokul mezunu kişilerden sözleşmeli personel istihdam edilebilir. Sözleşmeli olarak istihdam edilecek personelin daha önce profesyonel veya amatör olarak tiyatro yapmış olması gerekir. Devlet tiyatrolarında oyuncu olarak bulunabilme yeteneğinin ve yeterliğinin  saptanmasında ise Dairenin Kültür Hizmetleri Sınıfında bulunan personelinin en az üçte ikisinin onayı gerekir.

	
	
	            Bunların hizmete alınmaları ve sözleşmelerinin yenilenmesi Dairenin önerisi üzerine Bakanlar Kurulunca, sözleşme koşullarına bağlı olarak yapılır. Ancak hizmet içinde, sözleşmeli personelde aranan nitelik ve yeterlikleri taşıyan personel bulunması halinde hiçbir şekilde sözleşmeli personel atanması yönüne gidilemez.  İhtiyaç duyulması halinde yukarıdaki nitelikleri taşımaları koşuluyla,  Kıbrıs’ta veya  başka bir ülkede emekliye ayrılan kişiler de sözleşmeli personel olarak istihdam edilebilir; sözleşmeli personelin görev süresi Dairenin ihtiyacına göre Bakanlar Kurulunca uzatılabilir.  ”

	
	

	Yürürlüğe Giriş
	3. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


